FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

*Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

' Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

(

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

_ * Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

MICHELE TONELLI
Fondazione Edmund Mach, v. Mach n.1 (38010) San Michele all'Adige

Da 01/01/2016 a tutt'oggi

Provincia Autonoma di Trento - Messo a disposizione della Fondazione E. Mach
Ente pubblico territoriale

Direttore a tempo indeterminato

Responsabile Ripartizione Sistemi Informativi e Comunicazione, afferente alla Direzione
Generale con autonomia di gestione delle risorse umane e strumentali assegnate alla
manutenzione e sviluppo dei Sistemi Informativi e Comunicazioné, responsabilita di budget e
procura esterna.

Da 01/01/2008 a 31/12/15 Responsabile Ufficio Sistemi Informativi alle dipendenze della
Direzione Generale.

Da 17/09/2002 a 31/12/07

Istituto Agrario di San Michele all’Adige

Ente Pubblico

Direttore a tempo indeterminato

Preposto all'Ufficio Sistemi Informativi alle dipendenze della Direzione Generale

1995 - 2002 \

Comune di Trento - Sistema Informativo Territoriale — Informatica Distribuita
Ente pubblico territoriale

Funzionario Analista Informatica - VIII Livello

IT Project manager. Sviluppo progetti area sistemi, informatica distribuita e territorio. Supporto
alla dirigenza sviluppo piani e programmi investimento settore IT.

1994

Sodalia s.p.a. v. Zambra n.1 Trento (38100)

R&S Telcomunicazioni ~ Joint venture Telecom ltalia — Bell Atlantic Corp.

Contratto collettivo Telesoft 6° liv. :

IT Project Manager. Sviluppo progetti infrastrutturali e servizi area network e telecomunicazione.



ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da - a)

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

- *Date (da-a)

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

1992 ~ 1994

Icoge Informatica v. Roberto Lunelli n.43 Trento (38100)

Information Technology.

Contratto del commercio, Impiegato 1° liv.

IT engineer — sviluppo progetti infrastrutturali e servizi per clienti bancari

1991 - 1992

Praim s.r.l. v. Maccani 191 Trento (38121) — sede legale

R&S, Logistica, Produzione periferiche e sistemi IT-IBM
Contratto del commercio Impiegato V° liv

Project Engineer R&S, progetto, sviluppo periferiche sistemi IBM

26/06/1991
Universita degli studi di Bologna — Facolta di Ingegneria

Elettronica — Automazione - Informatica

Diploma di Laurea in Ingegneria Elettronica (vecchio ordinamento)

— Ha partecipato a numerosi corsi di formazione e seminari nell'ambito IT e gestionale.
~ Ha conoscenze e certificazioni acquisite nell’ambito ITIL e Project management.

— Ha acquisito esperienza pluriennale nell’ambito della gestione di progetti complessi nell ambito
ICT e delle risorse umane e strumentali coinvolte.

— Ha capacita di programmazione e gestione del budget.

— Possiede capacita comunicative e relazionali e nella gestione del rapporto con il cliente e nel
team di lavoro. '

— Ha elaborato o preso parte come membro esperto a numerose procedure amministrative per
I'acquisizione di beni o servizi ICT.

— E’ stato componente esperto o presidente di commissioni di concorso per I'assunzione o la
progressione del personale

ITALIANO

INGLESE
ECCELLENTE
BUONA
BUONA

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del d.lgs. 196 del 30 giugno 2003.




