FONDAZIONE
EDMUND MACH

deliberazione n. 33

dal 1874

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO:

Art. 10 c. 6 dello Statuto e art. 4, c. 2, lett. f) del ROF: ratifica disposizione di necessita e di
urgenza del Presidente n. 1 di data 30 giugno 2026 avente ad oggetto: “Art. 8 Statuto FEM e art.
3, comma 1, lett. k) del ROF: nomina del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e

della Trasparenza (RPCT)”.

11 giorno 28 luglio 2026 ad ore 9:41, nella sala delle sedute in seguito a regolamentare convocazione,

si € riunito

ILCONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

sotto la presidenza di:
PRESIDENTE
Presenti:
VICEPRESIDENTE
CONSIGLIERE
CONSIGLIERE
CONSIGLIERE

CONSIGLIERE
CONSIGLIERE
CONSIGLIERE

REVISORE
REVISORE
REVISORE

FRANCESCO SPAGNOLLI

GIANLUCA BARBACOVI
DANILO BEZZI

ANGELO FRASCARELLI
MASSIMILIANO GREMES in audio-video
collegamento
GOFFREDO PASOLLI
ROBERTA RAFFAELLI

ILARTA ROMAGNOLI

assente

CRISTINA ODORIZZI
FABIANO CHIZZOLA
NICOLA SANTI

Funge da segretario verbalizzante il dott. Fabio Calliari.

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.




PREMESSE:

- preso atto della disposizione di necessita e di urgenza n. 1/2026 allegata quale parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento;

- sentito il dirigente della Ripartizione Organizzazione e Risorse Umane (ORU), dott. Gabriele
Fauri, sulle motivazioni che hanno condotto alla sua adozione;

- condivisa la sua adozione.

Tutto cio premesso:
- visti 'art. 10 c. 6 dello Statuto e lart. 4, c. 2, lett. f) del ROF;

all'unanimita dei voti legalmente espressi
delibera

1) di ratificare, riconoscendo fondati i motivi dell’adozione in via di urgenza, la disposizione di
necessita e di urgenza del Presidente n. 1 di data 30 giugno 2026 avente ad oggetto: “Art. 8

Statuto FEM e art. 3, comma 1, lett. k) del ROF: nomina del Responsabile della Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (RPCT)”.

===00Q o ===

Adunanza chiusa ad ore 13:11.
Verbale letto, approvato e sottosctitto.

LA estensore
RORU struttura proponente
IL DIRETTORE GENERALE

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE

- dott. Fabio Calliar: - - prof. Francesco Spagnolli -
f.to Calliari f.to Spagnolli




(Allegato parte integrante e sostanziale alla deliberazione del Cda n. 33 di data 28 luglio 2026,
composta da n. 5 facciate)

FONDAZIONE
EDMUND MACH
dal 1874

(L.P. 2.8.2005, n.14 - iscritta al n. 231 del registro provinciale delle persone giuridiche private)

disp. n. 1 di data 30 giugno 2026

DISPOSIZIONE DI NECESSITA’ ED URGENZA DEL PRESIDENTE
(art. 10, comma 6 Statuto Fondazione - nominato con deliberazione
della Giunta provinciale n. 435 di data 28 marzo 2025)

OGGETTO:
Art. 8 Statuto FEM e art. 3, comma 1, lett. k) del ROF: nomina del Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT).




(Allegato parte integrante e sostanziale alla deliberazione del Cda n. 33 di data 28 luglio 2026,
composta da n. 5 facciate)

IL PRESIDENTE

Premessa:

con deliberazione consiliare n. 59 di data 8 novembre 2019 e, successivamente con
deliberazione consiliare n. 36 di data 27 novembre 2023, ¢ stato nominato il dott. Alessandro
Barbera, responsabile della Ripartizione contabilita, finanza e controllo (Ripartizione CFC),
quale Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) della
Fondazione Edmund Mach (di seguito FEM), ai sensi dell’art. 1, comma 7 della legge
190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica
amministrazione’. Oltre a quanto stabilito dalla normativa vigente e dal Piano di Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (PPCT) della FEM, in detta deliberazione sono stati
richiamati, ad integrazione e/o ad ulteriore specificazione, i principali compiti, funzioni e

garanzie attribuiti al RPCT;

preso atto che la legge 190/2012 non individua la durata dell’incarico, si ¢ ritenuto opportuno
seguire le indicazioni del’ANAC secondo cui la durata della nomina ¢ di, norma, pari a quella
di durata dellincarico dirigenziale a cui la nomina afferisce e che il contratto del dott.
Alessandro Barbera

preso atto che con deliberazione consiliare n. 26 di data 28 aprile 2021, resa operativa con
deliberazione consiliare n. 34 di data 24 maggio 2021, con efficacia dal 01 giugno 2021, ¢ stata
introdotta apposita struttura di supporto al RPCT denominata “Unita Prevenzione della
Corruzione e Trasparenga” incardinata direttamente alla Presidenza;

preso atto che, con deliberazione consiliare n. 27 di data 23 giugno 2026, il dott. Alessandro
Barbera ¢ stato nominato dirigente della Ripartizione CFC con decorrenza dal 1° luglio 2026
per la durata di tre anni (scadenza prevista al 30 giugno 2029), rinnovabile e vista
'accettazione all’assunzione del ruolo da parte dello stesso;

alla luce di quanto previsto dalla legge 190/2012, tenuto anche conto della proficua attivita
svolta nel ruolo nei precedente mandati e dell’opportunita di garantire la stabilita necessaria
per mettere a frutto le competenze acquisite, avendo altresi ottenuto per le vie brevi la
disponibilita dell'interessato, si individua il dott. Alessandro Barbera, dirigente della
Ripartizione CFC, quale figura della FEM a cui affidare Iincarico di RPCT, in quanto
maggiormente idonea e in linea con i requisiti previsti (delibera ANAC n. 1134 di data 8
novembre 2017 e PNA 2022 —all. 3),;

visto Dart. 9 “Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza” del Regolamento di
organizzazione e funzionamento (ROF) della FEM che disciplina sinteticamente la figura del
RPCT e ne indica i principali compiti;

considerato che la legge 190/2012, il d.lgs. 33/2013, 1a 1.p. 4/2014 ¢ le linee guida del’ ANAC
(delibera n. 1134 di data 8 novembre 2017; delibera n. 7 del 17 gennaio 2023 e relativo Piano
Nazionale Anticorruzione — PNA 2022 — all. 3), a cui si rinvia, disciplinano dettagliatamente la
figura del RPCT e precisano le modalita di nomina, compiti e responsabilita;

ritenuto, ad integrazione e/o ad ultetiore specificazione di quanto stabilito dalla normativa
vigente, di rinviare a quanto previsto dal paragrafo 6 del PPCT della FEM (da ultimo
aggiornato con deliberazione consiliare n. 5 di data 12 febbraio 2026), di per quanto riguarda i
principali compiti, funzioni e garanzie da attribuire al RPCT;

vista in merito la delibera ANAC n. 1134 di data 8 novembre 2017 (paragrafo 3.1.2) secondo
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(Allegato parte integrante e sostanziale alla deliberazione del Cda n. 33 di data 28 luglio 2026,
composta da n. 5 facciate)

cul “dall’espletamento dell'incarico di RPCT non puo derivare I'attribuzione di aleun compenso agginntivo,
Satto salvo solo il riconoscimento, laddove sia configurabile, di eventuali retribuzioni di risultato legate
all’effettivo conseguimento di precisi obiettivi predeterminati in sede di previsioni delle misure organizzative per
la prevenzione della corrugione, fermi restando i vincoli che derivano dai tetti retributivi normativamente
previsti e dai limiti complessivi alla spesa per il personale”, come confermato nel PNA 2022;

tenuto conto dell'impegno aggiuntivo richiesto e di quanto previso per i dirigenti della
Fondazione, si conferma di prevedere per I'incarico una specifica retribuzione di risultato
dell’importo massimo annuo pari a Euro 5.000,00 da attribuirsi in relazione al grado del
conseguimento degli obiettivi attribuiti;

visto il combinato disposto tra I'art. 8 c. 1 dello Statuto, e I'art. 3, c. 1 lett. k) del Regolamento
di organizzazione e funzionamento (ROF) della FEM, che stabiliscono la competenza del
Consiglio di amministrazione a deliberare riguardo alla nomina del RPCT, in ottemperanza
allart. 1, comma 7 della legge 190/2012 (il provvedimento di nomina ¢ di competenza
dell’organo di indirizzo politico);

preso atto che ¢ necessario nominare il RPCT in scadenza in data odierna e che il candidato ¢
appena stato nominato dirigente della Ripartizione CFC con deliberazione consiliare n. 28 del
23 giugno u.s. e decorrenza dal 1° luglio p.v. e che non avra luogo alcuna seduta del Consiglio
di amministrazione della FEM nel brevissimo periodo;

richiamati P'art. 10, comma 6, dello Statuto e l'art. 4, comma 2, lett. f) del ROF della FEM che
dispongono che, in caso di necessita e urgenza, il Presidente adotta le deliberazioni di
competenza del Consiglio di amministrazione, sottoponendole a ratifica da parte del Consiglio
stesso nella sua prima adunanza successiva;

ravvisate quindi nel caso in esame le ragioni di necessita e di urgenza che giustificano un
intervento tempestivo da parte del Presidente ed accertata pertanto la propria competenza.

Tutto cio premesso:
- visto I’art. 10, comma 6 dello statuto FEM;
- visto l'art. 4, comma 2, lettera f) del ROF;

P

2)

3)

dispone

di nominare, ai sensi dell’art. 1, comma 7 della legge 190/2012, il dott. Alessandro Barbera,
dirigente della Ripartizione CFC, quale RPCT della FEM. Oltre a quanto stabilito dalla
normativa vigente, si richiamano, ad integrazione e/o ad ultetiore specificazione, i principali
compiti, funzioni e garanzie indicate ¢ dal PPCT della FEM;

di subordinare I’efficacia della nomina di cui al punto 1) alla verifica che il dott. Alessandro
Barbera non sia stato destinatario di provvedimenti giudiziali di condanna rilevanti e di
provvedimenti disciplinari ai sensi della legge 190/2012;

di stabilire che la durata dell’incarico, ritenuto opportuno seguire le indicazioni del’ANAC, ¢
pari a quella di durata dell’incarico dirigenziale, compresi gli eventuali rinnovi di cui alle
premesse;
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4)

5)

)

7)

8)

9)

di prevedere per lincarico di cui al punto 1) una specifica retribuzione di risultato
dell'importo massimo annuo pari a Euro 5.000,00 da attribuirsi in relazione al grado del
conseguimento degli obiettivi attribuiti;

di assegnare gli obiettivi di cui al punto precedente e procedere alla valutazione del loro
conseguimento;

di incaricare la struttura di supporto del RPCT di aggiornare il sito internet della FEM
“Amministrazione trasparente” pubblicando il nominativo del RPCT (da specificare anche
all'interno del PPCT), e di comunicarlo a tutti i dipendenti della FEM tramite i consueti
canali di comunicazione;

di incaricare la struttura di supporto del RPCT di effettuare tutte le ulteriori eventuali e
necessarie comunicazioni relative alla nomina quale RPCT (ANAC, Provincia autonoma di
Trento, OdV, Collegio dei revisori, ecc.);

di disporre che venga consegnata copia del presente provvedimento al dott. Alessandro
Barbera;

di dare atto che, secondo quanto stabilito dal PNA 2022 — all. 3 e nel PPCT (paragrafo 0)
della FEM, per periodi di assenza o impedimento del RPCT superiori a 30 giorni il Consiglio
di amministrazione individua il sostituto RPCT, in linea con i requisiti previsti (delibera
ANAC n. 1134 di data 8 novembre 2017 e PNA 2022 — all. 3);

10) di dare atto che il presente provvedimento trova copertura sul bilancio di FEM;

11) di dare atto che la presente disposizione sara sottoposta a ratifica da parte del Consiglio di

amministrazione nella prossima seduta, ai sensi dell’art. 10, comma 6 dello Statuto FEM e
dell’art. 4, comma 2, lett. f) del ROF.
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LA estensore
RORU struttura proponente MW
IL DIRETTORE GENERALE

IL PRESIDENTE
- prof. Francesco Spagnolli -
f.to Spagnolli




(Allegato parte integrante e sostanziale alla deliberazione del Cda n. 33 di data 28 luglio 2026,
composta da n. 5 facciate)

Ratificata dal Consiglio di amministrazione con deliberazione n. 33 di data 28 luglio 2026.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
- dott. Fabio Calliari - - prof. Francesco Spagnolli —
f.to Calliari f.to Spagnolli

LA estensore
RORU struttura proponente

IL DIRETTORE GENERALE
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE
- dott. Fabio Calliari - - prof. Francesco Spagnolli -
f.to Calliari f.to Spagnolli




