
N. Tipo contratto Qualifica Livello 
Data 
assunzione

Ore contrattuali 
settimanali

Ore ordinarie 
mensili aprile 
2015

Ore 
straordinarie/supple
mentari aprile 2015

Ore totali 
aprile 2015 Note

1 T.Indeterminato Operario 6 super 01/03/2010 15 9,00 - 9,00

2 T.Indeterminato Operario 6 super 01/03/2010 20 68,00 3,50 71,50

3 T.Indeterminato Operario 6 super 01/03/2010 30 89,00 - 89,00

4 T.Determinato Operario 6 super 10/09/2014 15 58,50 24,50 83,00

5 T.Determinato Operario 6 super 25/08/2014 15 47,00 12,00 59,00

6 T.Indeterminato Operario 4 01/10/2013 40 160,00 10,50 170,50

7 T.Determinato Operario 6 super 10/09/2014 15 55,50 4,50 60,00

8 T.Indeterminato Operario 4 01/03/2013 4 96,00 12,00 108,00

9 T.Indeterminato Operario 6 super 09/09/2014 25 89,00 28,00 117,00

10 T.Indeterminato Operario 3 01/03/2013 40 154,00 21,00 175,00

11 T.Indeterminato Impiegato 4 05/05/2008 20 68,00 - 68,00 dietista

12 T.Determinato Operario 1 11/09/2014 15 42,00 33,00 75,00 pulizie

13 T.Determinato Operario 6 super 09/09/2014 15 42,00 24,00 66,00

14 T.Determinato Operario 6 super 10/09/2014 15 62,00 19,50 81,50

15 T.Determinato Operario 6 super 10/09/2014 15 53,50 3,00 56,50

16 T.Indeterminato Operario 3 01/03/2013 40 160,00 21,00 181,00

17 T.Indeterminato Operario 6 super 01/03/2013 15 52,50 8,00 60,50

18 T.Indeterminato Operario 6 10/09/2013 30 114,00 55,00 169,00

19 T.Determinato Operario 6 09/08/2013 15 63,00 100,00 193,00

20 T.Indeterminato Operario 5 01/03/2013 40 128,00 1,00 129,00

21 T.Determinato Operario 4 11/01/2013 40 96,00 8,00 104,00

ALLEGATO D) AL CAPITOLATO SPECIALE D'APPALTO - PERS ONALE
Organico impiegato nell'attuale appalto, come comun icato dalla ditta MARKAS SRL di BOLZANO  relativo a l mese di aprile 2015

NB: oltre al personale indicato in tabella, nel capitolato è prevista obbligatoriamente la figura del referente dell'IMPRESA presente  almeno 9 ore settimanali 
come specificato all'art. 16 del CSA (o se migliorativo il numero di ore indicato nell'offerta tecnica)


