HUB INNOVAZIONE TRENTINO s.c.a.r.l. (HIT)
ricerca:

Direttore
Sono richiesti:

· Laurea magistrale o titoli equipollenti.
· Comprovata esperienza manageriale pluriennale: nella gestione del personale in ambiti di organizzazioni complesse e di rilievo internazionale nell’ambito di attività di innovazione e trasferimento tecnologico.

· Capacità di networking al fine di sviluppare collaborazioni e partnership strategiche e facilitare programmi di collaborazione ricerca-impresa.
· Ottima conoscenza scritta e parlata della lingua italiana e inglese.
· Esperienza amministrativa nella gestione di budget e di persone (es. abilità di stimare costi e ricavi, conoscenza degli strumenti di management e legislativi di bilancio e rendicontazione).
· Project management (es. capacità di pianificazione progettuale, definizione obiettivi e attività nei vincoli temporali, finanziari e di qualità, implementazione del ciclo di vita del progetto, previsione dei rischi e degli impatti, coordinamento dei gruppi di lavoro e della gestione delle risorse).
· Intraprendenza e pro-attività nella gestione e soluzione di problematiche complesse (problem solving).
· Visione strategica.
· Leadership.
· Capacità comunicative e abilità nella gestione delle tecniche di negoziazione.

Costituiscono elementi di valutazione preferenziale:

· Master / corsi specialistici / dottorati di ricerca in materie coerenti con la mission di HIT 

· Master in Business Administration presso primari istituti internazionali

· Esperienza pregressa con spin-off di ricerca, start-up, PMI, joint venture industriali

· Esperienza nello sviluppo e conduzione di progetti di formazione ed innovazione

· Esperienza nel generare ed attrarre opportunità di investimenti sul territorio tramite Venture Capital e Angel Investors

· Conoscenze tecniche e tecnologiche con particolare riferimento ad almeno due dei quattro settori prioritari della Strategia di Specializzazione Intelligente della Provincia Autonoma di Trento (agrifood, qualità della vita, energia e ambiente, meccatronica)

· Capacità di effettuare ricerche ed analisi di mercato e di individuare le direzioni di sviluppo delle tecnologie emergenti

· Capacità di identificare e sviluppare opportunità per i soci all’interno di grandi progetti quali le KIC di E.I.T., le Flagship della Commissione Europea ed i Cluster nazionali

· Conoscenza del contesto e delle dinamiche del sistema pubblico provinciale trentino
HUB INNOVAZIONE TRENTINO s.c.a.r.l. (HIT) società consortile a responsabilità limitata costituita da Fondazione Bruno Kessler, Fondazione Edmund Mach, Università degli Studi di Trento e Trentino Sviluppo Spa
ricerca:

Il Direttore
Sono richiesti:

· Laurea magistrale o titoli equipollenti.
· Comprovata esperienza manageriale pluriennale: nella gestione amministrativa di budget e del personale in organizzazioni complesse e di rilievo internazionale e nell’ambito di attività di innovazione e trasferimento tecnologico.

· Capacità di networking al fine di sviluppare collaborazioni e partnership strategiche.
· Ottima conoscenza scritta e parlata della lingua italiana e inglese.
· Project management.
· Intraprendenza e pro-attività.
· Visione strategica.
· Leadership.
· Capacità comunicative e di negoziazione.

Il testo completo del Bando con le informazioni sui requisiti e le attività da svolgere è disponibile sul sito http://www.trentinoinnovation.eu/
Sede di lavoro: nella provincia di Trento

La documentazione richiesta va inviata entro le 11 a.m. (CET) del 16 dicembre 2015 al seguente indirizzo: job@trentinoinnovation.eu 
